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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
1.1. Область применения

Фонд оценочных средств по практике Эксплуатационная практика выступает составной частью образовательной программы по направлению подготовки 09.03.03 Прикладная информатика, предназначен для контроля и оценки качества подготовки обучающихся и установления соответствия уровня их подготовки требованиям ФГОС ВО.

ФОС разработан на основании: 

- ФГОС ВО по направлению подготовки 09.03.03 Прикладная информатика; 

- рабочей программы эксплуатационной практики.

В ходе практики проверяется готовность обучающегося к профессиональной деятельности и выполняется оценка результатов освоения следующих компетенций:

	Код и наименование общепрофессиональной компетенции выпускника
	Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной компетенции (ИДК)
	Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной компетенции (ИДК)

	УК-3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
	УК-3.1 - Признает эффективность командной работы, определяет свою роль, несет ответственность за результат
	Знает: сущность и формы социальных взаимодействий и отношений; природу социальных процессов, возникновения специфических интересов социальных общностей и групп; 
Умеет:  способен к социальному взаимодействию

	
	УК-3.2 - Обменивается информацией, предоставляет результаты работы и согласовывает свою деятельность с заинтересованными сторонами
	Знает: социальную структуру личности как субъекта социального действия и социального взаимодействия; статусно-ролевую концепцию личности; 
Умеет: предлагать варианты возможных путей согласования личных и организационных интересов, прогнозировать последствия этого типа решений для обеих сторон;

	
	УК-3.3 - Строит продуктивное взаимодействие с потребителями, партнерами и другими заинтересованными сторонами – представителями разных культур, соблюдая этико-культурные нормы и установленные правила  - 
	Знает: процесс и этапы социализации личности; механизм действия социального контроля;
Умеет: работать в малой группе (команде), организовывать взаимодействий с членами группы (команды), распределять обязанности, совершенствовать механизмы групповой работы;

	
	УК-3.4 - С учетом своей роли планирует, распределяет, организует, выполняет, координирует, контролирует и оценивает работу 
	Знает: основные понятия социально- психологических особенностей развития личности; социально- психологических характеристик групп; типичные психологические процессы в социальных группах
Умеет: применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной деятельности

	
	УК-3.5 - Применяет знания психологии в работе с группой, потребителями, партнерами и другими заинтересованными сторонами 
	Знает: социально-психологические закономерности межличностного и межгруппового восприятия и взаимодействия,
Умеет: определять и продуктивно реализовывать свою роль в команде

	УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)
	УК4.1 -  Выбирает стиль общения и язык жестов в процессе межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии с учетом цели и условий общения
	Знает: средства и современные нормы русского языка
Умеет: интерпретировать информацию в области профессиональной деятельности из русскоязычных источников 

	
	УК4.2 -  Ведет деловую документацию в области профессиональной деятельности на русском языке с учетом норм русского языка и современных требований к оформлению документов
	Знает: средства и современные нормы иностранного языка
Умеет: интерпретировать информацию в области профессиональной деятельности из иноязычных источников 

	
	УК4.3 -  Выполняет перевод официальных и профессиональных текстов с иностранного языка на русский язык в целях расширения профессиональной информации
	Знает: стили, виды и средства общения на русском языке
Умеет: грамотно составлять и оформлять деловую документацию на русском языке

	
	УК4.4 -  Публично выступает на русском языке (доклады, презентации, совещания, переговоры), строит свое выступление в соответствии с аудиторией и целью с учетом деловой этики и культурных норм
	Знает: стили, виды и средства общения на иностранном языке
Умеет: готовить доклады, презентации, выступления по теме на русском языке в соответствии с аудиторией и целью

	
	УК4.5 -  Устно обсуждает результаты своей деятельности и профессиональные вопросы на иностранном языке с учетом деловой этики и культурных норм
	Знает: понятие коммуникации в деловом взаимодействии, в том числе с представителями различных культур
Умеет: строить высказывания о результатах своей деятельности и по профессиональным вопросам на иностранном языке

	УК-7 - Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности
	УК-7.1 -  Поддерживает должный уровень физической формы путем занятий физической культурой (спортом)
	Знает: теоретические основы физической культуры и здорового образа жизни;
Умеет: использовать методы и средства физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности;

	
	УК-7.2 -  Поддерживает должный уровень физической формы, придерживаясь требований санитарии и гигиены, индивидуальной и профессиональной, здорового образа жизни
	Знает: технику безопасности на занятиях физической культурой и спортом в учебное и свободное время;
Умеет: использовать приобретенные знания в области физической культуры  и спорта для достижения жизненных и профессиональных целей;

	УК-8 - Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
	УК-8.1 -  Выполняет требования охраны труда, санитарии и гигиены, пожарной безопасности в повседневной жизни и профессиональной деятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества
	Знает: нормативные документы и требования охраны труда, санитарии и гигиены в области профессиональной деятельности
Умеет: контролировать санитарно-гигиенические условия внутренней профессиональной среды

	
	УК-8.2 - Готов к индивидуальной защите и оказанию первой помощи в чрезвычайных ситуациях и военных конфликтах
	Знает: нормативные документы и требования пожарной безопасности
Умеет: оказывать первую помощь в чрезвычайных ситуациях

	
	УК-8.3 -  Выполняет внутренний трудовой порядок
	Знает: перечень мероприятий и порядок действий при оказании первой помощи
Умеет: выполнять правила, процедуры, критерии и нормативы, направленные на сохранение жизни и здоровья в процессе трудовой деятельности

	УК-9 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности
	УК-9.1 - Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, цели и формы участия государства в экономике
	Знает: основы экономики и

экономической деятельности, методы и инструменты экономического и финансового планирования
Умеет: применять методы экономического и финансового планирования, используя финансовые инструменты для повышения собственного благополучия

	
	УК-9.2 -  Применяет методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и долгосрочных экономических целей, использует финансовые инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирует собственные экономические и финансовые риски
	Знает:  ценностное содержание экономической культуры и ее формирование на уровне государства
Умеет: анализировать возможности прибыльного размещения временно свободных денежных средств частных лиц с целью сбережения и накопления

	УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности
	УК10.1 Формирует гражданскую позицию посредством квалификации коррупционного поведения, терроризма и экстремизма и противодействия этим явлениям в профессиональной деятельности
	Знает понятия коррупции, терроризма и экстремизма, причины появления, формы проявления
Умеет: делать оценку событиям и действиям, связанным с коррупционным поведением, терроризмом и экстремизмом

	ПК-1 - Способность анализировать предметную область для выработки требований к программному обеспечению
	ПК-1.1 - Анализирует предметную область и возможности реализации требований к программному обеспечению
	Знает: возможности существующей программно-технической архитектуры
Умеет: проводить анализ исполнения требований

	
	ПК-1.2 - Оценивает трудоемкость реализации требований к программному обеспечению
	Знает: методологии разработки программного обеспечения и технологии программирования
Умеет: проводить оценку трудоемкости реализации и обоснование рекомендуемых решений 

	ПК-2 - Способность разрабатывать технические спецификации и проектировать программное обеспечение
	ПК-2.1 - Разрабатывает технические спецификации на программные компоненты и их взаимодействие 
	Знает: модели и методы формализации задач и технических спецификаций
Умеет: анализировать и моделировать взаимодействие программных компонентов на основе технических спецификаций

	
	ПК-2.2 - Проектирует структуру данных
	Знает: методы и средства проектирования программного обеспечения
Умеет: применять методы и средства проектирования программного обеспечения, структур данных, баз данных, программных интерфейсов

	
	ПК-2.3 - Проектирует программные интерфейсы
	Знает: Типовые решения, библиотеки программных модулей, шаблоны, классы объектов, используемые при разработке программного обеспечения

Умеет: Использовать существующие типовые решения и шаблоны проектирования программного обеспечения

	ПК-3 - Способность разрабатывать прототипы информационной системы
	ПК-3.1 - Разрабатывает прототип информационной системы в соответствии с требованиями
	Знает: современные объектно-ориентированные языки программирования
Умеет: кодировать на языках программирования

	
	ПК-3.2 - Проводит тестирование прототипа информационной системы на проверку корректности архитектурных решений
	Знает: современные методики тестирования разрабатываемых ИС 
Умеет: тестировать результаты прототипирования


1.1. Этапы формирования компетенций и 
индикаторов в процессе прохождения практики

	№
п/п
	Темы (разделы) практики, обеспечивающие этапы формирования компетенций
	Перечень компетенций с указанием этапов их формирования (З, У)
	Наименование оценочного средства

	1
	Подготовительный этап
	УК-3.1  – З,У; 

УК-3.2  – З,У; 

УК-3.3  – З,У; 

УК-3.4  – З,У; 

УК-3.5 – З,У; 

УК4.1   – З,У; 

УК4.2   – З,У; 

УК4.3   – З,У; 

УК4.4   – З,У; 

УК4.5   – З,У; 
	Дневник,

Собеседование



	2
	Основной этап

(эксплуатационный)
	УК-7.1   – З,У; 

УК-7.2   – З,У; 

УК-8.1   – З,У; 

УК-8.2  – З,У; 

УК-8.3   – З,У; 

УК-9.1  – З,У; 

УК-9.2   – З,У; 
ПК-1.1 – З, У; 

ПК-1.2 – З, У; 

ПК-2.1 – З, У; 

ПК-2.2 – З, У; 

ПК-2.3 – З, У; 

ПК-3.1 – З, У; 

ПК-3.2 – З, У;
	Собеседование,

Дневник

	3
	Заключительный этап
	УК-10.1 – З, У; 

ПК-1.1 – З, У; 

ПК-1.2 – З, У; 

ПК-2.1 – З, У; 

ПК-2.2 – З, У; 

ПК-2.3 – З, У; 

ПК-3.1 – З, У; 

ПК-3.2 – З, У; 
	Вопросы к защите отчета, дневник, презентация, собеседование, защита отчета


2. Содержание фонда оценочных средств
2.1 Текущий контроль

Текущий контроль оценивает ход прохождения практики, применяется для проверки степени освоения программы практики и проводится в виде собеседования и проверки выполнения обучающимся задания.
2.1.1. Вопросы к собеседованию:
Подготовительный этап
1. Типы данных. Классификация типов данных. Описание данных.

2. Подпрограммы. Данные в подпрограммах. 

3. Динамические структуры данных.

4. Работа с файлами. Файловая система.

5. Создание модульных программ. Понятие, структура и основные свойства модуля. 

6. Основные этапы решения задач на ЭВМ.

7. Постановка задачи и спецификация программы.

8. Основные понятия программы и программирования.

9. Логические функции и таблица истинности.

10. Классификация языков программирования.

Основной этап
11. Трансляторы. Интерпретаторы. Компиляторы.

12. Теорема структуры и структурное программирование.

13. Представление основных управляющих структур программирования.

14. Рекурсивные определения и алгоритмы.

15. Программирование рекурсивных алгоритмов.

16. Методы разработки структуры программы. Нисходящее проектирование и отладка модулей. 

17. Восходящее проектирование и отладка модулей. Конструктивный и архитектурный подходы к проектированию и отладке модулей.

18. Методы разработки структуры программы. Нисходящее проектирование и отладка модулей. 

19. Методы разработки структуры программы. Восходящее проектирование и отладка модулей. 

20. Постановка задачи и спецификация программы.

Заключительный этап
21. Инструментарий информационных технологий.

22. Роль вычислительной техники в развитии информатики.

23. Вычислительная система и ее компоненты.

24. Классификация программного обеспечения.

25. Назначение, общие принципы и функции операционной системы.
26. Сущность объектно-ориентированного подхода. 

27. Понятие объекта, свойства и метода. Объект как совокупность данных и операций. 

28. Классы объектов: назначение и описание. Класс как совокупности объектов.

29. Классы и инкапсуляция. Защита на уровне объекта и на уровне класса.

2.2 Промежуточная аттестация

2.2.1. Порядок проведения промежуточной аттестации по практики  
Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения промежуточной аттестации. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике или непрохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью.
Промежуточная аттестация обеспечивает оценивание окончательных результатов прохождения практики и проводится в форме зачета с оценкой.
2.2.2. Вопросы к зачету
1. Основные этапы решения задач на ЭВМ.

2. Постановка задачи и спецификация программы.

3. Основные понятия программы и программирования.

4. Логические функции и таблица истинности.

5. Классификация языков программирования.

6. Трансляторы. Интерпретаторы. Компиляторы.

7. Теорема структуры и структурное программирование.

8. Представление основных управляющих структур программирования.

9. Типы данных. Классификация типов данных. Описание данных.

10. Подпрограммы. Данные в подпрограммах. 

11. Динамические структуры данных.

12. Работа с файлами. Файловая система.

13. Создание модульных программ. Понятие, структура и основные свойства модуля. 

14. Рекурсивные определения и алгоритмы.

15. Программирование рекурсивных алгоритмов.

16. Методы разработки структуры программы. Нисходящее проектирование и отладка модулей. 

17. Восходящее проектирование и отладка модулей. Конструктивный и архитектурный подходы к проектированию и отладке модулей.

18. Методы разработки структуры программы. Нисходящее проектирование и отладка модулей. 

19. Методы разработки структуры программы. Восходящее проектирование и отладка модулей. 

20. Постановка задачи и спецификация программы.

21. Инструментарий информационных технологий.

22. Роль вычислительной техники в развитии информатики.

23. Вычислительная система и ее компоненты.

24. Классификация программного обеспечения.

25. Назначение, общие принципы и функции операционной системы.
26. Сущность объектно-ориентированного подхода. 

27. Понятие объекта, свойства и метода. Объект как совокупность данных и операций. 

28. Классы объектов: назначение и описание. Класс как совокупности объектов.

29. Классы и инкапсуляция. Защита на уровне объекта и на уровне класса.

30. Отношение наследования для классов. Иерархия классов. 

31. Области видимости и время существования переменных. Локальные, и глобальные переменные. 

32. Три составляющие визуальной модели программирования: визуальная, системная и обработчик событий. 

33. Понятие события. Событийно управляемое программирование. Методы обработки событий, обработка исключений.

34. Принцип программного управления. 

35. Проекты. Проектирование интерфейса пользователя. Простые формы.

36. Создание различных видов меню в формах.

37. Подчиненные формы. Диалоговых окон.
38. Трассировка алгоритма. 

39. Тестирование и верификация алгоритма.

40. Жизненный цикл программы. 

41. Критерии оценки и свойства программ.

42. Технология отладки и тестирования программ.
2.2.3. Критерии оценивания компетенций на различных этапах в процессе прохождения практики:
	Шкала оценивания

	5 (отлично)
	4 (хорошо)
	3 (удовлетво-

рительно)
	2 (неудовлетво-
рительно)

	Критерии оценки знаний

	знания всесторонние и глубокие, в рамках материала основной и дополнительной литературы
	знания уверенные, в рамках материала основной и дополнительной литературы
	знания достаточные (освоена большая часть программы), в рамках материала основной литературы
	знания поверхностные, бессистемные

	Критерии оценки умений

	свободно и самостоятельно демонстрирует умения, предусмотренные программой, применяя творческий подход
	свободно и самостоятельно демонстрирует умения, предусмотренные программой, действуя по стандартным алгоритмам
	демонстрирует умения, предусмотренные программой, действуя по стандартным алгоритмам, прибегая к помощи руководителя
	не показывает необходимых умений в большей части заданий


2.2.4. Критерии оценки при защите отчета по практике
Критерии оценки при защите отчета по практике:

«отлично» - заслуживает студент, обнаруживший знания учебного материала от достаточных до всесторонних и глубоких, умеющий свободно выполнять задания, предусмотренные программой практики, усвоивший основную и дополнительную литературу. Выполнены все требования к написанию отчета; логично изложен материал, сформулированы выводы, выполнено индивидуальное задание, выдержан объём, соблюдены требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на вопросы, что позволяет сделать вывод о сформированности необходимых компетенций. 
«хорошо» - заслуживает обучающийся, обнаруживший достаточные знания учебного материала, умеющий в целом хорошо выполнять задания, предусмотренные программой практики, усвоивший основную литературу и частично знакомый с дополнительной литературой. Выполнены все требования к написанию и защите отчета, выполнено индивидуальное задание, но при этом имеются недочеты: имеются неточности в изложении материала, не выдержан объём, имеются упущения в оформлении, даны неполные ответы на дополнительные вопросы, что позволяет сделать вывод о сформированности необходимых компетенций.
«удовлетворительно» - заслуживает обучающийся, обнаруживший частичные знания учебного материала, умеющий выполнять часть задания, предусмотренные программой практики, усвоивший основную литературу. Имеются существенные отступления от требований к оформлению отчета. В частности, допущены фактические ошибки в содержании или при ответе на дополнительные вопросы; во время защиты отсутствует вывод, что, тем не менее, позволяет сделать вывод о сформированности необходимых компетенций. 

«неудовлетворительно» - заслуживает обучающийся, не усвоивший значительную часть программного материала практики, не ответивший на большинство основных и дополнительных вопросов, либо отказавшийся отвечать на вопросы, не выполнивший индивидуальное задание. Необходимые компетенции не сформированы.

3. Методические материалы

Организационные процедуры прохождения эксплуатационной практики, а также выполнения и предоставления отчета по практике определены в Рабочей программе практики.
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